CONCURS DE ANGAJARE - INGRIJITOR

LICEUL TEORETIC ,,GUSTAV GUNDISCH” CISNADIE, cu sediul in str. Magurii, nr. 5, loc. Cisnadie, jud. Sibiu, in temeiul H.G.
1336/2022, organizeaza concurs pentru ocuparea numarului de 1 functie contractuald vacanta, dupa cum urmeaza:

Denumirea postului: 1 post nedidactic — ingrijitor, (M; G) — vacant, 1 norma.
Pentru a participa la concurs candidatul trebuie sa respecte:
CONDITII GENERALE prevazute in art. 15 din HG 1336/2022, care indeplineste conditiile prevazute de Legea 53/2003 — Codul muncii, republicata,
cu modificdrile si completarile ulterioare:
are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;
are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003;
are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza;
indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate;
nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale;
nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia;
nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul National automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor.
CERINTE SPECIFICE prevazute la art.542 alin. (1) si(2) din O.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare:
persoana sa aiba capacitate deplind de exercitiu;
persoana sa indeplineasca conditiile de studii — profesionale/liceale (in domeniul postului);
persoana sa Indeplineasca conditiile de vechime, minimum 5 ani;
contractul sa nu contind clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze de neconcurenta;

disponibilitate pentru munca in schimburi cu program flexibil si identificarea solutiilor optime, adaptabilitate, flexibilitate;



9)
h)

9)
h)

abilitati de relationare-comunicare cu intreg personalul unitdtii de invatdmant si de munca in echipa;
cunostinte de legislatie specifica locului de munca si cunostinte In domeniul Sanatatii si Securitatii in Munca si PSI
alte aptitudini: acuratete, indemanare, operativitate, punctualitate, spirit de ordine si disciplina;
DOSARUL contine, conform art. 35 din HG 1336/2022, urmatoarele documente:
formular/cerere de inscriere la concurs;
copia actului de identitate;
copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume;
copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului;
copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si n specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului;
certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
adeverinta medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare;
certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2)din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul National automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor;
curriculum vitae, model comun european.
Depunerea dosarelor pentru Tnscrierea la concurs se face la secretariatul liceului, str. Magurii, nr. 5.
Termenul limita pentru depunerea dosarului este 18 mai 2023.
CONCURSUL se va desfasura la sediul liceului, conform calendarului urmator:
Rezultatele selectarii dosarelor se afiseaza la sediul liceului, n data de 19.05.2023
) Prima proba 25.05.2023, ora 9:00, proba practica;
o A doua proba 26.05.2023, ora 9:00, proba de interviu,
J Afisarea rezultatului Concursului de angajare pe post vacant, nedidactic 26.05.2023, ora 12:00;

o Afisarea rezultatului final pentru Concursul de angajare pe post vacant, nedidactic 29.05.2023, ora 12:00.
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Ordin nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena privind unitatile pentru ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor;
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Legea nr. 307 din 2006 privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 319 din 2006 a privind sanatatea si securitatea muncii cu modificarile si completarile ulterioare — Cap.lV — Obligatiile lucratorilor;

H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 cu modificarile
si completdrile ulterioare;

Ordin 119/04.02.2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si sdnatate publica privind mediul de viata al populatiei cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 53 din 2003 — Codul Muncii, republicata — Titlul XI, Cap.Il — Raspunderea disciplinara art.263-268, cu modificarile si completarile ulterioare.
Ordin comun nr. 5.487/1.494/2020 pentru aprobarea masurilor de organizare a activitatii in cadrul unitatilor/institutiilor de invatamant in conditii de
sigurantd epidemiologica pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2

TEMATICA
Reguli de efectuare a curateniei in institutia de Tnvatdmant.

Notiuni fundamentale de igiena.
Securitate si sanatate in munca si PSI.

COMISIA DE CONCURS

Relatii suplimentare: secretariatul liceului 0269 561575, e-mail: gustavgundisch@yahoo.com
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